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Příloha č.2
  Příplatek  za vedení podle § 8 nařízení vlády č.330/2003 Sb.

Příplatek za vedení přísluší v souladu s dikcí přílohy č. 6 k nařízení vlády č. 330/2003 Sb.,každému pracovníkovi, kterému je organizačním schématem uvedeným v příloze č.1 organizačního řádu školy ze dne ………….. stanovena podřízenost dalších pracovníků nebo útvarů.

	1.Příplatek za vedení ředitele školy s právní subjektivitou (ředitel školy se školní jídelnou dle počtu   stavu vykazovaných tříd v předcházejícím kalendářním  roce )      rozmezí 3.000 - 7.000,- Kč  


	Počet tříd
	Výše příplatku

	
	

	1
	-
	2
	3.000,-
	Kč

	3
	-
	5
	3.300,-
	Kč

	6
	-
	7
	3.600,-
	Kč

	8
	-
	12
	4.000,-
	Kč

	13
	-
	17
	4.400,-
	Kč

	18
	-
	22
	4.900,-
	Kč

	23
	-
	27
	5.400,-
	Kč

	28
	-
	32
	5.800,-
	Kč

	33
	-
	37
	6.200,-
	Kč

	38
	-    
	40
	6.600,-
	Kč

	41
	a
	více
	7.000,-
	Kč


Zvýšení příplatku za vedení :

a) za školu zřizovanou nebo slučovanou(sdružovanou) podle § 2 odst.2 školského zákona se zvyšuje základní příplatek o 500,- Kč měsíčně.

b) za vedení jednotlivé součásti (činnosti) školy nebo školského zařízení se zvyšuje řediteli  základní příplatek měsíčně takto :

	-
	za školní družinu, školní klub ( ŠK + ŠD dohromady )
	o
	200,- Kč

	-
	z školní jídelnu ( jídelny )
	o
	200,- Kč

	-
	z odloučené pracoviště ( 1 a více) zařazené v síti
	o
	200,- Kč

	-
	z vzdělávací středisko na škole – akreditované MŠMT
	o
	200,- Kč

	-
	za správu nemovitého majetku, má-li škola zřizovatelem stanoveno zajišťování veškeré činnosti související se správou nemovitosti
	o
	100 – 400,- Kč

	-
	za předškolní zařízení, které je součástí ZŠ
	o
	200 – 400,- Kč

	-
	za organizaci kurzu pro získání základního vzdělání
	o
	200,- Kč


	2. Příplatek za vedení zástupce statutárního orgánu ( který zastupuje ředitele v plném rozsahu jeho činnosti ) - statutární zástupce ředitele  v rozpětí 2.000 - 5.500,- Kč ( při ustavení dalších zástupců na škole )


	Počet tříd
	Výše příplatku
	
	Počet tříd
	Výše příplatku

	
	
	
	
	

	
	
	8
	2.000,-
	Kč
	
	27
	-
	28
	5.000,-
	Kč

	9
	-
	10
	2.500,-
	Kč
	
	29
	-
	30
	5.200,-
	Kč

	11
	-
	12
	3.000,-
	Kč
	
	31
	a
	více
	5.500,-
	Kč

	13
	-
	15
	3.500,-
	Kč
	
	
	
	
	
	

	16
	-
	18
	4.000,-
	Kč
	
	
	
	
	
	

	18
	-
	20
	4.200,-
	Kč
	
	
	
	
	
	

	21
	-
	22
	4.400
	Kč
	
	
	
	
	
	

	23
	-
	24
	4.600,-
	Kč
	
	
	
	
	
	

	25
	-
	26
	4.800,-
	Kč
	
	
	
	
	
	

	3. Příplatek za vedení zástupce ředitele školy s právní subjektivitou  v rozpětí 1.000 - 4.000,- Kč

    ( vedoucího zaměstnance, který řídí více útvarů zaměstnavatele )


	Počet pracovníků
	Výše příplatku
	
	Počet pracovníků
	Výše příplatku

	
	
	
	
	

	
	8
	
	1.000,-
	Kč
	
	
	15
	
	3.200,-
	Kč

	
	9
	
	1.400,-
	Kč
	
	
	16
	
	3.400,-
	Kč

	
	10
	
	1.800,-
	Kč
	
	
	17
	
	3.600,-
	Kč

	
	11
	
	2.200,-
	Kč
	
	
	18
	
	3.700,-
	Kč

	
	12
	
	2.600,-
	Kč
	
	
	19
	
	3.800,-
	Kč

	
	13
	
	2.800,-
	Kč
	
	
	20
	
	3.900,-
	Kč

	
	14
	
	3.000,-
	Kč
	
	21
	a
	více
	4.000,-
	Kč


	4.  Příplatek za vedení  vedoucího zaměstnance, který řídí práci podřízených zaměstnanců   

     v rozpětí 500 - 3.000,- Kč


	a) školník -podle počtu přímo řízených pracovníků vykázaných ve statistickém výkazu předchozího kalendářního roku -  rozpětí  od 500,- do 3.000,- Kč


	Počet pracovníků
	Výše příplatku
	
	Počet pracovníků
	Výše příplatku

	
	
	
	
	

	
	3
	
	500,-
	Kč
	
	
	12
	
	1.500,-
	Kč

	
	4
	
	600,-
	Kč
	
	
	13
	
	1.700,-
	Kč

	
	5
	
	800,-
	Kč
	
	
	14
	
	1.900,-
	Kč

	
	6
	
	900,-
	Kč
	
	
	15
	
	2.100,-
	Kč

	
	7
	
	1.000,-
	Kč
	
	
	16
	
	2.300,-
	Kč

	
	8
	
	1.100,-
	Kč
	
	
	17
	
	2.500,-
	Kč

	
	9
	
	1.200,-
	Kč
	
	
	18
	
	2.700,-
	Kč

	
	10
	
	1.300,-
	Kč
	
	
	19
	
	2.900,-
	Kč

	
	11
	
	1.400,-
	Kč
	
	20
	a
	více
	3.000,-
	Kč


	b) vedoucí školní jídelny -podle počtu  vykázaných  strávníků ve statistickém výkazu předchozího kalendářního roku -     rozpětí  od      500,- do 3.000,- Kč


	Počet strávníků
	Výše příplatku
	
	Počet strávníků
	Výše příplatku

	
	
	
	
	

	do
	100
	
	800,-
	Kč
	
	do
	450
	
	1.700,-
	Kč

	do
	150
	
	1.000,-
	Kč
	
	do
	500
	
	1.900,-
	Kč

	do
	200
	
	1.100,-
	Kč
	
	do
	550
	
	2.100,-
	Kč

	do
	250
	
	1.200,-
	Kč
	
	do
	600
	
	2.300,-
	Kč

	do
	300
	
	1.300,-
	Kč
	
	do
	650
	
	2.500,-
	Kč

	do
	350
	
	1.400,-
	Kč
	
	do
	700
	
	2.700,-
	Kč

	do
	400
	
	1.500,-
	Kč
	
	nad
	750
	
	3.000,-
	Kč

	


